CODIGO CONTI

Novo regime dos indep

- ano Santos
Advogado

Especialista em Direito do Trabalho




N Iy Ny Ny Iy I Iy N O

CODIGO DOS

REGIMES CONTRIBUTIVOS

Lei n® 110/2009, de 16 de Setembro
Lei n®119/2009, de 30 de Dezembro
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Dec.-Leil n° 2/2018, de 9 de Janeiro

O Art° 276° da Proposta de Lei do OE/2019
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Diplomas Regulamentares

Dec.-Lei n° 1-A/2011, de 03 de Janeiro

> Regula a integracédo dos bancarios na SS
Dec. Regulamentar n° 1-A/2011, 3 Janeiro

> Regulamenta o Codigo.

v Foi sucessivamente alterado por varios diplomas, o ultimo dos
qguais o

Dec. Regulamentar n°® 6/2018, de 2 de Julho, que or epublicou
Portaria n°® 66/2011, de 4 de Fevereiro

> Define os procedimentos e os elementos de prova
Despacho n° 2-I/SESS/2011, 16 Fevereiro

> Aprovou a tabela dos codigos de remuneracao
Despacho n.° 5130/SESS/2011, 24 de Marco

> Aprova modelos de suporte de informagao — formulario S
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Outros diplomas legais

 Dec.-Lei n® 72/2017, de 21 de Junho

> Incentivos a contratacdo

1 Dec.-Lei n® 220/2006, de 3 de Novembro

v Com as sucessivas alteragcbes, nomeadamente

o Dec.-Lei n®53/2018, de 02 de Julho
> Proteccao na parentalidade, doenca e desemprego dos Tl

[ Dec.-Lei n° 187/2007, de 10/5 e suas alteracoes

> Regime de proteccao das eventualidades de invalidez e velhice

1 Dec.-Lei n® 126-B/2017, de 6 de Outubro
1 Dec.-Lei n® 73/2018, de 17 de Setembro

> Reforma antecipada sem penalizacao

Albano Santos
19 de novembro de 2018 Advogado Especialista em Direito do Trabalho www.as-adv.pt



C(’)digo L

REG NDOS

TRABALHADORES INDEPE

0)

T




Principios subjacentes a alteracao do
regime dos trabalhadores independentes

1 Malor adequacao temporal entre os
momentos do pagamento contributivo e da
obtencao dos rendimentos

1 Malor adequacao da proteccao social dos Tl
JdCombate da precaridade laboral

J Maior transparéncia entre o Tl e a Seguranca
Social
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Ambito pessoal
(Art°® 132°)

1 Pessoas singulares que exercam uma
actividade profissional

1 Sem sujeicao a contrato de trabalho ou
contrato equiparado

JOu que se obriguem a prestar a outrem o

resultado da sua actividade

~ Nao abrangidas, pelo regime geral, pelo exercicio
dessa actividade
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Categorias de trabalhadores abrangidos
(Art® 1339

dPessoas que exercam uma actividade por
conta propria geradora de rendimentos
Integrados nos Arts®s 3° e 4° (Categoria B) do
CIRS

(1 Sdbcios das sociedades de profissionais
livres

> Alinea a) do n° 4 do Art° 6° do CIRC

1 Conjuges / unidos de facto dos TI

o Que com eles colaborem de modo efectivo,
regular e permanente
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Categorias de trabalhadores abrangidos
(Art® 1339

1 Sdcios das sociedades de agricultura de
grupo
o Ainda que integrem 0S seus 0rgaos

dTitulares de direitos sobre exploracoes
agricolas ou equiparadas, ainda que a
actividade exercida se traduza apenas em
actos de gestao, desde que tais actos sejam
exercidos directamente, de forma reiterada e
permanente, embora nao a tempo completo
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Trabalhadores especialmente
abrangidos — Art® 134°

O Produtores agricolas e respectivos conjuges /
unidos de facto, que exercam actividade efectiva na
exploracao agricola ou actividades equiparadas

o Actividades equipadas

> Exploragdes de silvicultura, pecuaria, horto-floric ultura,
avicultura, apicultura

v Ainda que a terra tenha funcéo de mero suporte de
Instalacoes
> Nao se consideram exploracdes agricolas as activida  des

gue se destinem essencialmente a producao de materi  as
primas para as industrias transformadoras
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Trabalhadores especialmente abrangidos
(Art® 134°)

d ENI's com rendimentos decorrentes do
exercicio de qualquer actividade comercial
ou Industrial (Arte 39, n° 1, CIRS)

A Titulares de EIRL

L Respectivos conjuges ou unidos de facto
gue com eles colaborem de forma regular e
permanente
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Cooperativas de producao e servigcos
(Art® 1359

Podem optar, nos seus estatutos

1 Pelo enguadramento, no regime dos
Independentes, dos seus membros
trabalhadores

o Mesmo guando integrem 0s seus 0rgaos

o Desde gue sujeitos ao regime fiscal dos
trabalhadores por conta propria

o Opcéao inalteravel durante cinco anos
> Comunicacao por formulario proprio
> Produz efeitos no més seguinte
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Trabalhadores intelectuais
(Art® 136°)

JPresumem -se trabalhadores
Independentes

> Autores de obras protegidas pelo Codigo
dos Direitos de Autor e Direitos Conexos,

> Criadores intelectuais nos dominios
literario, artistico e cientifico
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Trabalhadores abrangidos por
diferentes regimes — Art® 137°

O exercicio cumulativo de actividade
Independente com outra actividade,
abrangida por regime obrigatorio de
proteccao social

_1Nao afasta o enquadramento obrigatorio no
regime dos independentes

o Sem prejuizo do direito de isencao da
obrigacao contributiva
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Trabalhadores a exercer actividade
no estrangeiro — Art® 138°

JPodem manter o enguadramento no regime
dos independentes

dPelo periodo limite de um ano
o O qual pode ser prorrogado por mais um ano

o Tratando-se de trabalhador independente cujos
conhecimentos técnicos o justifiqguem, a
autorizacao pode ser por periodo superior

v Salvo acordo internacional em contrario
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Situacoes excluidas
(Art® 139°)

J Advogados e solicitadores
o Relativamente ao exercicio profissional
o Mesmo que exercido em regime de sociedade

dTitulares de direitos sobre exploracoes
agricolas ou equiparadas

o Desde que os produtos se destinem ao consumo
dos seus titulares e agregado familiar e os
rendimentos anuais dessa actividade nao
ultrapassem 4 IAS (1.715,60 €)

0 o
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Situacoes excluidas
(Art° 139°)

dTrabalhadores estrangeiros, que exercam,
em Portugal, actividade por conta propria,
com caracter temporario

o Que estejam abrangidos por regime de proteccao
social estrangeiro

v Que proteja a invalidez, velhice e morte
o Pelo periodo de um ano, prorrogavel
v Salvo acordo internacional em contrario
dProprietarios de embarcac6es de pesca local
e costeira, gue integrem o rol da tripulacao e
exercam actividade efectiva na embarcacao
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Situacoes excluidas
(Art°® 1399)
d Apanhadores de espécies marinhas e
pescadores apeados
v Face a especificidade de apuramento da BIC

dTitulares de rendimentos da categoria B
resultantes exclusivamente de

o Producao de electricidade para autoconsumo ou
através de unidades de pequena producao a
partir de energias renovaveis, nos termos do
respectivo regime juridico

o Contratos de arrendamento e de arrendamento
urbano para alojamento local em moradia ou
apartamento i
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Situacoes excluidas
(Art® 139°)

M Agricultores que recebam subsidios ou
subvencoes no ambito da PAC
> De valor inferior a 4 1AS (1715,60 €)

> E nao tenham outros rendimentos que o
possam enquadrar no regime dos TI
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Entidades contratantes
(Art® 140°)

JPessoas singulares e colectivas
> Com actividade empresarial
> Qualquer que seja a sua natureza e finalidades

JQue, no mesmo ano civil, beneficiem de  mais
de 50% do valor total da actividade de
trabalhador independente
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Entidades contratantes
(Art® 140°)

(d Consideram -se prestados a mesma entidade
contratante os servigos prestados a
empresas do mesmo agrupamento
empresarial

L Para a qualidade de entidade contratante
relevam apenas

o Os trabalhadores independentes  sujeitos a
obrigacao de contribuir

o Que tenham um rendimento anual resultante de
prestacao de servicos 2 6 IAS (2.573,40 €)
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Entidade
Art©

dTaxas contributiva
> Dependénciado TI>80% - 10%
> Dependéncia > 50% e ate 8C




Exemplo 1

TI presta servicos a empresa X no valor de
2.500 € em 2018

N&o presta servigcos a outra empresa

» Total de rendimentos anuais = 2.500 €
v' € 2500 < 6 IAS (2.573,40€)
» A empresa X nao _é entidade contratante
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Exemplo 2

TI presta servicos, em 2018, a empresa X, no
valor de 4.500 €

1 Presta servicos a outra empresa, como TCO
TI esta isento da obrigacao de contribuir

L Total dos rendimentos como Tl > 6 |IAS

» Empresa X ndo é entidade contratante
v Tl ndo esta sujeito a obrigacao de contribuir
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Exemplo 3

TI presta servicos a empresa X, em 2018, no
valor de 4.000 €

d Presta servicos a outras empresas no valor
de 6.000 €

» Valor total dos rendimentos > 6 IAS

> Tl esta sujeito a obrigacao contributiva
» Empresa X ndo é entidade contratante
v Nivel de dependéncia < 50 %
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Exemplo 4

TI presta servicos a empresa X, em 2018, no
valor de 3.500 €

TI presta servicos a outras empresa no valor
de 2.800 €

dValor total dos rendimentos (6.300€) > 6 |AS
[ Nivel de dependéncia = 55% (> 50 %)

» Empresa X €& entidade contratante

v Taxa aplicavel = 7% (245 €)
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Exemplo 5

TI presta servicos a empresa X, em 2018, no
valor de 4.500 €

1 Presta servicos a outras entidades no valor
de 1.000 €

» Valor total de rendimentos = 5.500 € (> 6 IAS)
Nivel de dependéncia = 81% (> 50%)
dEmpresa X € entidade contratante

dTaxa aplicavel = 10% (450 €)
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Exemplo 6

LTI presta servicos a empresa X, em 2018, no
valor de 1.000 €

1 Presta servicos a outras empresas no valor
de 4.000 €

v Todas as empresas pertencem ao mesmo
agrupamento empresarial

v Valor total da actividade = 5.000 € (> 6 |IAS)
> Nivel de dependéncia = 100%

> Empresa X € entidade contratante

v Taxa aplicavel 10 % (500 €)
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Eventualidades protegidas aos TI
(Art® 141° - DL n°® 53/2018, de 2 de Julho)

Doenca
Parentalidade
Doencas profissionais
dInvalidez/velhice

1 Morte

dDesemprego

o Prestadores de servigcos — nao protegidos

o Tl em situacao de dependéncia — DL n° 65/2012
o Tl com actividade empresarial — DL n° 12/2013

U OO
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Proteccao na doenca
Dec.-Lel n% 28/2004 e 53/2018

O periodo de espera do subsidio de doenca
diminuiu para 10 dias

> EXige a situacao contributiva regularizada ate
ao 3° més anterior, sob pena de suspensao

> Periodo maximo = 365 dias
> Fiscalizac&o quando a baixa ultrapasse 20 dias

(dNao ha periodo de espera nos casos de

o Internamento hospitalar, tuberculose e doenca
Iniciada na licenca parental que se prolongue
para além dela
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Proteccao
Dec.-Lein® &

dOs Tl tém proteccao
equivalente aos trabal
geral y
> Passaram a beneficiar dos subsidios
assisténcia a filho e para assisténcie
N&o tém direito as prestacoes
ompensatorias de

a M C

do



Desemprego dos TI em situacao de
dependéncia — DL 65/2012 e 53/2018

d Cessacao involuntaria de contrato de
prestacao de servicos com EC

Situacao de dependéncia economica
v Os Tl sujeitos a obrigacao contributiva

v Que obtém, de uma soO entidade contratante, mais
de 50% do valor total da sua actividade

v Com um rendimento anual de prestacao de
servicos 2 a 6 IAS (2573,40 €)
dTer sido economicamente dependente no
ano civil imediatamente anterior
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Desemprego dos Tl em situacao de
dependéncia — Dec.-Lel n°® 53/2018

JPrazo de garantia — 360 dias, nos 24

meses anteriores
v Eram 720 dias nos 48 meses anteriores

dPodem ser considerados periodos de
registo de remuneracoes no regime
geral
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Desemprego dos TI com actividade
empresarial — DL n°s 12/2013 e 53/2018

- ENI com rendimentos decorrentes do exercicio de
gualguer actividade comercial ou industrial, nos
termos do Art°3°, n° 1, al. a), CIRS

1 Titulares de EIRL

L Conjuges ou unidos de facto que com eles
colaborem de forma efectiva, regular e permanente

Albano Santos
19 de novembro de 2018 Advogado Especialista em Direito do Trabalho www.as-adv.pt



Desemprego dos TI com actividade
empresarial — Dec.-Lei n°® 12/2013

d Cessacéao involuntaria da actividade
empresarial

o Reducao significativa do volume de negocios,
gue implique o encerramento da empresa ou a
cessacao para efeitos de IVA

o Reducéo do volume de facturacao 2 40% nos dois
Imediatamente anteriores ao ano relevante

o Apresentacao de resultados negativos, contabilistic os e
fiscais, no ano relevante e no ano imediatamente
anterior
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Desemprego dos TI com actividade
empresarial — Dec.-Lei n°® 12/2013

dSentenca de insolvéncia, nao qualificada
como culposa

dOcorréncia de motivos econdmicos,
técnicos, produtivos ou organizativos que
Inviabilizem a continuacao da actividade

o SituacOes de impossibilidade superveniente,
pratica ou legal, de continuacao da actividade

Motivos de forca maior que determinem a
cessacao da actividade
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Desemprego dos Tl com actividade
empresarial — Dec.-Lel n° 53/2018

M Prazo de garantia — 720 dias nos 48
meses anteriores

B Podem ser considerados os periodos
de registo de remuneracoes no ambito
do regime geral
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Proteccao social dos TI
Dec.-Lel n°® 53/2018

JAs alteracoes na proteccao social dos
Tl, determinadas pelo Dec.-Lei n°
53/2018, de 2 de Julho

JEstao em vigor desde 01/Julho/2018
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Manutencao do direito na
proteccao social — Art°® 142°

A proteccao na doenca e na parentalidade
mantém -se
o NOs casos de cessacao ou suspensao do

exercicio da actividade

A cessacao ou suspensao da actividade nao
prejudica a proteccao na parentalidade,
desde gue estejam reunidos 0s respectivos
requisitos
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Comunicacao de inicio de actividade
(Art® 143°)

O A AT comunica, oficiosamente, a Seguranca Social,
o inicio de actividade dos TI, fornecendo os dados
Identificativos

 Seg. Social procede a identificacdo do Tl ou a
actualizacao dos elementos identificativos

1 Os Tl gue exercam apenas uma actividade industrial
ou comercial (Art° 54°-A, n° 2, Dec. Reg.)

o Declaram no sitio da internet da Seg. Social o inic 0 ou
cessacao dessa actividade

o No més em que ocorra
v Releva para efeitos de aplicacao da taxa contributi  va
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Inscricao e enquadramento dos T
(Art® 1440)

JdCom base nos elementos obtidos da AT, a
Seguranca social procede a inscricao do  TI

O enquadramento é obrigatorio , mesmo gue
haja direito a isencao contributiva

J Enquadramento dos conjuges

o Mediante comunicacédo, no més do inicio da
actividade

o Seguranca Social notifica a inscricao, o
enquadramento e os seus efeitos

v Compete ao CDSS da residéncia do Tl — Arte 282°

Albano Santos
19 de novembro de 2018 Advogado Especialista em Direito do Trabalho www.as-adv.pt



Producao de efeitos
(Art® 145°)

4 Primeiro enquadramento

o Produz efeitos no primeiro dia do 12° més posterior ao do
inicio da actividade

(] Reinicio de actividade
o Produz efeitos no 1° dia do més do reinicio

» Cessando a actividade durante os primeiros 12
meses, a contagem do prazo da producao de efeitos
é suspensa, continuando a partir do 1° dia do més
de reinicio

v’ Se este ocorrer nos 12 meses seguintes a cessacao
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Producao de efeitos
(Art® 145°)

dConjuges
0 Produz efeitos no mées seguinte ao da
apresentacao do requerimento

v Fica sempre dependente da préevia
producao de efeitos do enquadramento do
trabalhador independente
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Producao de efeitos facultativa
(Art® 146°)

1 Os Tl podem requerer a producao de efeitos
do enquadramento para data anterior ao 1°
dia do 12° més seguinte ao do inicio da
actividade

» Nesse caso, 0 enquadramento produz efeitos
no 1° dia do més seguinte ao da
apresentacao do requerimento

v Requerimento apresentado no momento da
declaracao trimestral — Art° 57°-A do Dec. Reg.
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Cessacao do enguadramento dos T
(Art°s 147° e 148°)

A cessacao do enquadramento ocorre
o Por cessacao do exercicio da actividade

o E efectuada oficiosamente

~ Com base na troca de informacoes com a AT
relativa a participacao da cessacao do
exercicio da actividade
> Produz efeitos a partir do 1° dia do més
seguinte ao da cessacao da actividade
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Cessacao do enguadramento do conjuge
Art® 57° Dec. Regulamentar

JCessacao da actividade do Tl
dCessacao da actividade propria
Inicio de actividade independente propria

L Dissolucao do casamento ou da uniao de
facto

dSeparacao judicial de pessoas e bens

v Comunicacao do conjuge até final do més da
ocorréncia dos factos
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Constituicao da obrigacao contributiva
(Art® 150°)

d Trabalhadores independentes

o Nasce com o inicio da producao de efeitos do
enguadramento

o Concretiza-se com o0 pagamento contributivo

] Entidades contratantes

o Constitui-se com o apuramento, pela Seguranca
Social, do valor dos servicos prestados

o Concretiza-se pelo pagamento contributivo

> Notificacao da ACT ou da Fiscalizacao do ISS,
para averiguacao da legalidade da situacao -
eventual falso recibo verde
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Obrigacao contributiva
(Art°® 151°)

dTrabalhadores independentes
o Pagamento das contribuicoes

a Declaracao dos valores respeitantes a
actividade exercida

L Entidades contratantes

o Pagamento das contribuicoes que Ihes
forem notificadas

Albano Santos
19 de novembro de 2018 Advogado Especialista em Direito do Trabalho www.as-adv.pt



.y

Obrigacac
(Art® 15

1 Os Tl sujeitos a obrigacao ¢

(1S&o obrigados a decla

o Valor total dos rendim, DS associadc
producao e venda de bens

o Valor total dos rendimentos associa
prestacao de servicos

- U Na declaragao sao ainc
dimentos necess




Obrigacac
(Art® 1

A declaracéao é efectue
dos meses de Abril, JL Outuk

> Respeitante aos rendimentos obtidc
trés meses imediatamente anterior

1 Ocorrendo a suspensao ou cess
ctividade, o Tl deve apre
Imestral no mon




Obrigacac
(Art® 1

d Os Tl, mesmo que nao sujeitos ao CL
obrigacao contributiva,

J Em Janeiro, devem confirt declara
rendimentos respeitantes ao ano anterio

» Esta obrigacao nao se aplica

v Aos Tl que sejam pensionistas e, pc
da obrigacao contributiva

v Aos Tl no regime da contz

O ano c

[y .



Obrigacac
(Art® 151°-A e 57°-B

1 Os dados da declaraca
substituidos no propric da dec

[ Os dados da declaracao trimestral |
ser substituidos até ao 15° dia po

L1Se 0 prazo terminar em dia nac
bara o 1° dia util seguinte
eguranca social po




Declaracao anual
Art® 152°

dOs Tl sujeitos a obrigacao de contribuir

entregam uma declaracao anual, relativa ao
o Valor total das vendas realizadas

o Valor total da prestacao de servicos a pessoas
singulares sem actividade empresarial

o Valor total dos servicos prestados a cada
pessoas colectiva ou pessoa singular com
actividade empresarial

o Além de outros rendimentos necessarios ao
apuramento da BIC

v E 0 Anexo SS — Arte 582, n° 3, do Dec. Regulamentar
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.y

Declare
Art°

JEstando em causa a ¢
subsidio por cessag
Tl

JQue ocorra em momento ante
entrega do Anexo SS

- UA declaracao do valc

M N ONT




Declaracao anual
Art® 152°

I Na declaracao anual (Anexo SS ) devem ser
declarados
> O valor total das vendas realizadas

> O valor total da prestacao de servicos a pessoas
singulares sem actividade empresarial

> O valor total da pestacao de servicos por pessoa
colectiva e por pessoa singular com actividade
empresarial

v Outros valores integrantes do rendimento
relevante
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Pagamento de contribuicoes
Art® 155°

O pagamento das contribuicoes dos Tl e
mensal e ocorre entre os dias 10 e 20 do mes
seguinte ao gue respeita

d As contribuicOes das entidades contratantes
reportam -se ao ano anterior e sao pagas ate
ao dia 20 do més seguinte ao da notificacao
da Seguranca Social

» O Incumprimento constitui contraordenacao leve
se cumprido nos 30 dias seguintes e grave nos
outros casos
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Actividade com registo de remuneracoes
por equivaléncia — Art® 156°

1Se, no mesmo meés, houver actividade
prestada e registo de remuneracoes por
equivaléncia

A obrigacao contributiva reporta-se ao

numero de dias em que nao houve registo de
remuneracoes por equivaléncia

O valor diario da contribuicao = 1/30 do seu
valor mensal
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Isencao da obrigacao de contribuir
Art® 157°

1 Nos casos de ACUMULACAO COM OUTRA ACTIVIDADE ,
prestada a entidades distintas e sem relacao de
grupo ou de dominio

> Que implique enquadramento obrigatorio noutro regim e
gue cubra todas as eventualidades dos TI

> Em que o valor da remuneracao mensal meédia trimest ral ou
anual, conforme o regime , para o outro regime seja 2 1 IAS
Ul Ficam isentos em relacao ao rendimento relevante
mensal médio, apurado trimestralmente ou
anualmente, conforme o regime, de valor inferior a 4
|AS (1715,60 €)
v O excedente a 4 IAS fica sujeito a incidéncia contr  ibutiva
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Isencao da obrigacao de contribuir
Art® 59° Dec. Reg .

d Se o rendimento relevante mensal medio do
trimestre anterior for>a 4 IAS , o Tl deve
declarar a totalidade dos seus rendimentos
na declaracao trimestral imediata

JA remuneracdo media mensal de 1 IAS no
outro regime reporta-se ao trimestre ou ao
ano anterior, conforme se trate do regime
simplificado ao da contabilidade

v Sendo de conhecimento oficioso no regime geral
v Dependendo de comprovativo nos outros casos
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Isencao da obrigacao de contribuir
Art® 157°

JEstao isentos da obrigacao de
contribuir
a0 Os pensionistas de invalidez ou velhice
> De regimes nacionais ou estrangeiro

> Desde que a actividade seja legalmente
cumulavel com a pensao

o Os pensionistas por incapacidade de risco
profissional com incapacidade 2 70%
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Isencao da obrige
Art°

dSe em Janeiro do ano s
gue, no ano anterior, C das
contribuicoes foi de apenas 20 €

dPor falta de rendimentos ou por o
destes implicar contribuicao inferi

O Tl fica isento da obrigagac
enquanto se manti




Isencao da obrigacao de contribuir
Art® 157°

A isencao € de reconhecimento
oficioso

> Se as condicoes da isencao forem
conhecidas da Seguranca Social

INos outros casos
> Mediante requerimento do interessado
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Cessacao das condicoes de isencao
Art® 158°

1 Obrigacao de declarar a cessacao das
condicoes de isencao
v Salvo se for conhecida da Seg. Social

o Obrigacao do pagamento das contribuicoes
> A partir do més seguinte

(dNo caso de cessacao voluntaria da isencao
de contribuir

> A opcao é exercida aqguando da declaracao
trimestral

> Produz efeitos no més do requerimento
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Inexisténcia da obrigacao de contribuir
Art® 159°

JReconhecimento do direito a isencao
ASuspensao do exercicio da actividade

JPeriodos de comprovada incapacidade
ou indisponibidade para o trabalho por
parentalidade , mesmo sem direito a
subsidio
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Inexisténcia da ob
Art°

Nos casos de incap ,
para o trabalho, mesmo sem c
subsidio, nao ha obrigacao de
contribuir

o A partir do inicio da incapac

v Se houver direito &
reriodo de esper



Suspensao da actividade
Art°® 160°

JSe o Tl suspender a actividade

TI Pode requerer, a Seguranca Social,
Indicando 0s motivos, a suspensao da
aplicacao do regime

> Ficando isento da obrigacao de contribuir

+ Nao se considera a actividade suspensa se a
mesma puder continuar atraves de trabalhador ou
pelo conjuge enquadrado no regime dos Tl
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Cessacao da obrigacao de contribuir
Art® 161°

A obrigacao de contribuir cessa a partir
do 1° dia do més seguinte ao da
cessacao da actividade

dSem prejuizo do pagamento de
eventuals contribuicoes que sejam
devidas por forca da revisao anual
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Rendime
Art® 1¢

Calculado com base nc
obtidos nos 3 mese Ore

0 70% do valor total da prestacdo
Servicos

o 20% dos rendimentos associe
producao e venda de bens

1 20% nas activic




Rendime
Art°

dNo regime da contabili

> Corresponde ao valor ( 0 tributé
civil anterior J

v' O rendimento relevante é apurado p
om base nos valores declarad
nos valores de



Base de incidén
Art°

JA BIC mensal dos Tl = |
relevante apurado trin ente

> Produz efeitos no préoprio mes e nos (

Imediatos

U Inexistindo rendimentos ou 0 vé
ontribuicoes a eles respel
Inferior a 20 €



Base de incidén
Art°

(ANo caso da contabilidade orgar

o A BIC mensal = 1/12 dc

v Com o limite minimo de
» E fixada em Outubro
v E produz efeitos no ano civil seguinte

L BIC nos casos de acumulacao

= O_excedente a 4 |IAS mensal
trimestral ou anualmer

S (643,35 ¢

- "



Base de Incidénc
Art® 62° do |

O A matéria colectavel ir
sociedades de profissionals aos St
membros ou sécios

v Os recebimentos e adiantamentos
constituem valor de prestacao de

A0 SA0 considerados ¢
Alojamento local ¢




Base de incidéncia contributiva (BIC)
Art® 62° do Dec. Reg .

A Nao sao considerados os rendimentos  (cont)

> Producéao de electricidade para auto-consumo ou
através de unidades de peguena producao a partir
de energias renovaveis

> Subvencoes ou subsidios ao investimento
> Provenientes de mais-valias
> Resultantes de propriedade industrial / intelectual

O Tl pode optar pela consideracao desses

rendimentos

v Com excepcao dos resultantes da exploracéo de alojam  ento
local e de producao de electricidade para autoconsum 0
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Direltc
Art° 16
L Aquando da declaracao trime

o Tl pode optar por um rendi
inferior até 25%
v Em intervalos de 5%

QO Na contabilidade organizada

v Nao ha direito de opcao por até mais o
rendimento

Quando notificado da BIC, en
| pode optar p

—]




Revis:
Art°s 164°-A e 62°¢

L Anualmente, a Seg. Social proc:
das declaracoes do a

o Com base na comunice a AT (a

[ Se houver diferencas

o Notifica o Tl das diferencas apuradas
exercer o direito de audicao

O pagamento de contribuicoe
revisao anual €

””””””

'Y L




Situacoes ¢
Art° 1¢

Inicio da producéao de efei
enguadramento ou rell

> E fixada a contribuigél de 20,00 €, até
declaracao trimestral

v Salvo se ja estiver fixada BIC para €

| que vao exercer actividade
e mantenham o eng

2YaVa

'1

[ )

@,

"~ [



Base de incidé
Art°

A BIC dos conjuges ou unido
o 70% do rendimento rele
a Com os limites minimos
» 1,5 IAS na contabilidade organizad
v Contribuicao de 20 € no regime Sir
o O conjuge pode requerer a fixacaa
rendimento relevante inferior até
até ao valor da BIC dc

~ - -
N\ AC C adll v..r“"

o




Base de incidé
Art°s 166° e 64¢

Se o Tl ficar isento da obrige
contribuir

o Mantém -se para 0 cO _1[ ge o ultimo re
apurado para o Tl

o Sem prejuizo do direito de opcao (ate

com os limites de 1,5 IAS ou 20 €

axistindo rendimentos par

ontabilidade,




BIC das entidades contratantes
Art® 167°

(JA base de incidéncia das entidades
contratantes

o Sobre a qual incidem as contribuicoes a pagar

J Corresponde ao valor total dos servicos
prestados pelo TI

o No ano civil a que respeitam
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Taxas contributivas
Art® 168°

J Trabalhadores independentes e respectivos
conjuges — 21,4% (era de 29,6%)

JENI e titular de EIRL — 25,2% (era de 34,75%)

~ Acaba a taxa de 28,3% do produtores agricolas e
respectivos conjuges, cujos rendimentos provinham
apenas da actividade agricola

d Entidades contratantes
a Dependéncia do TI >80 % - 10%
o Dependéncia > 50% e até 80% - 7%
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Contribuicoes da
Art° z

Destinam -se a proteccao dos
geraram nas eventualdades |

» Antes relevavam apenas para




Efeitos no regisic
Art® 28

O As remuneracoes regi 320S
acumulacao de actividade como

resultantes do excedente a 4 |IAS

» Relevam para a determinacao o
emuneracao de referéncia r
eventualidades de Ir



Entrade

[ Dec.-Lei n°® 2/2018, de 9 de Janei
» Dia seguinte ao da publica
o Produz efeitos a 01 de Ja 019

o Matéria respeitante as entidades contratan
Janeiro de 2018

U Dec. Regulamentar n° 6/2018, de 2 ©
> 03 de Julho de 2018
o Produz efeitos a 01 de janeira

| N° 2010,




Diferencas entre o regime anterior e 0
novo regime dos T

[ Antes havia escaldes

> Agora ha declaracoes trimestrais
1 Antes a BIC durava 12 meses

> Agora corresponde a 1/3

] Antes o Tl podia optar por aumentar ou diminuir ate
dois escalbes

> Agora pode aumentar ou diminuir o RR ate 25%
 Antes as taxas eram de 29,6% e 34,75 %
> Agora sao de 21,4% e 25,2%

 Entidades contratantes — Taxa de 5% passou para
7% e 10%, consoante a dependéncia economica
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Exemplo 1

Prestacao de servicos no trimestre = 1.500 €

RR do trimestre ( 70% x 1500 €) = 1.050 €

RR mensal (1050 : 3) = 350 €

dTaxa = 21,4%
L Contribuicao (350 € x 21,4%) = 74,90 €

v O Tl pode optar, na declaracao trimestral, por
aumentar ou diminuir o Rendimento até 25%

Albano Santos
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Exemplo 2

J Prestacao de servicos no trimestre = 1.500 €

dTI opta por um rendimento superior em 20%
v Ficando, assim, com um rendimento de 1.800 €

JRR do trimestre (1.800 € x 70%) = 1.260 €
JRR mensal (1.260 : 3) = 420 €

dTaxa = 21,4%

 Contribuicao (420 x 21,4%) = 89,88 €

Albano Santos
19 de novembro de 2018 Advogado Especialista em Direito do Trabalho www.as-adv.pt



Exemplo 3

dValor da venda de bens de um ENI no
trimestre = 2000 €

JRR no trimestre (2000 x 20%) =400 €
JRR mensal (400 : 3) = 133,33 €

dTaxa = 25,2%

d Contribuicao (133,33 x 25,2%) = 33,59 €
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Exemplo 4

J Prestacao de servicos no trimestre = 2.500 €
dVenda de bens no trimestre = 1.000 €

JRR trimestre (2500 x 70% + 1000 x 20%) = 1.950 €
JRR mensal (1.950 : 3) = 650 €

dTaxa = 21,4 %

L Contribuicao (650 x 21,4%) = 139,10 €
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Exemplo 5

Tl iIsento da obrigacao contributiva

:I
:I
:I

Prestacao de servicos no trimestre = 12000 €

RR trimestral (12.000 x 70%) = 8.400 €

RR mensal (8.400:3) = 2.800 €

JExcesso de 4 |AS (2.800-1.715,60) = 1.085 €
dTaxa = 21,4%
dContribuicao (1.085 x 21,4%) = 232,19 €
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Exemplo 6
TI com rendimento diminuto

J Prestacao de servicos no trimestre = 350 €
JRR no trimestre (350 x 70%) = 245 €

JRR mensal (245:3) =81,66 €

dTaxa = 21,4%

d Contribuicao (81,66 x 21,4%) = 17,47 € (< 20 €)
dValor a pagar = 20 € (valor minimo)
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Exemplo 7
Tl no regime da contabilidade

d Lucro tributavel no ano anterior = 30.000 €
JRR mensal (30.000:12) = 2.500 €

dTaxa = 21,4 %

dContribuicao (2.500 x 21,4%) = 535 €
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Exemplo 8
Tl no regime da contabilidade

J Lucro tributavel no ano anterior = 6.000 €

JRR mensal (6.000 : 12) = 500 €
v O limite minimo da BIC € de 1,5 IAS = 643,35 €

UTaxa = 21,4 %
J Contribuicao ( 643,35 x 21,4%) = 137,67 €
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Regime de acumulacao
Art9s 129° a 131°

JAcumulacao de trabalho por conta de
outrem com actividade Independente
para a mesma entidade empregadora ou
para empresa do mesmo agrupamento
empresarial
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Ambito de aplicacéo
Art® 129°

1Sao abrangidos pelo regime geral os
trabalhadores que acumulem
o Trabalho por conta de outrem
o Com actividade independente
o Para a mesma entidade empregadora ou

0 Para empresa do mesmo agrupamento
empresarial
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Agrupamento empresarial

dSociedades em relacao de

[l

[l

[

DOMINIO — Art® 486° CSC
Dominio total iniclal — Artc 488° csc

Dominio total superveniente —  Artc 4890

0o Grupo paritario —  Arte 492° CSc
0 Grupo de subordinacao —  Artc 493° CSC
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Base de Iincidéncia. Taxa
Art°s 130°e 131°

dBase de incidéncia
o Actividade dependente
> Retribuicao auferida
a Actividade independente
> Montante iliquido dos honorarios

JTaxa contributiva
a A que for aplicavel ao trabalho dependente
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Declaracao de remuneracoes
Art® 20° do Dec. Regulamentar n°® 1-A/2011

JAcumulacao na mesma empresa
o Uma so declaracao com a remuneracao (P)
e 0s honorarios ( H)

JAcumulacao em empresas diferentes
do mesmo grupo empresarial

0 Entrega de declaracao autonoma, relativa
aos honorarios, pela empresa beneficiaria

> Com a taxa do regime geral (34,75%)
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Prescricao
Art® 187°

15 anos a contar da data em que a
obrigacao devia ter sido cumprida

dInterrupcao da prescricao por

o Qualquer diligéncia administrativa
> Levada ao conhecimento do responsavel
> Conducente a liquidacéo ou cobranca
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Caducidade
Art® 45° da LGT

A maioria das obrigacdes a Seguranca Social
resultam de autoliguidacao , sem
necessidade de um ato administrativo da
seguranca social

1 Na falta de declaracao do contribuinte, a Seg.
Social terd de proceder a liguidacao das
contribuicoes e quotizacoes em falta, no

prazo de 4 anos — Art° 45°da LGT
> Acordaos do STA, de 26/02/2014 e 30/11/2016
*kkkkkk*k
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